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Godisnji plan upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada Drni$a
za 2025. godinu

1. Uvod

Strategija upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa za razdoblje 2021. — 2027.
godine, usvojena na 14. sjednici Gradskog vije¢a Grada DrniSa dana 19. lipnja 2023.
godine je obvezuju¢i dokument u funkciji u€inkovitog, djelotvornog i transparentnog
upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada Drnisa.

Tri klju€na i medusobno povezana dokumenta upravljanja nekretninama u vlasnistvu
Grada Drnisa su:
— Strategija upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa
— Godisnji plan upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada Drnisa i
— Godisnje izvjesc¢e o provedbi Godisnjeg plana upravljanja imovinom u vlasnistvu
Grada Drnisa.

Grad Drnis$, na temelju Strategije upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa za
razdoblje 2021. — 2027. godine, izraduje GodiSnji plan upravljanja imovinom u
vlasnistvu Grada DrniSa za 2025. godinu. Strategija odreduje srednjoro¢ne ciljeve i
smjernice za upravljanje i raspolaganje imovinom u vlasniStvu Grada DrniSa za
razdoblje od sedam godina.

Strategijom se Zeli osigurati ekonomski svrhovito, ucinkovito i transparentno
upravljanje imovinom Grada DrniSa, uz o€uvanje i pronalaZzenje optimalnih rjeSenja za
Grad pri upravljanju i raspolaganju imovinom.

Godisnjim planom odreduju se kratkorocni ciljevi i smjernice upravljanja i raspolaganja
nekretninama i mjere u svrhu provedbe Strategije, kao i propisuje nacin izvjeStavanja
o upravljanju i raspolaganju nekretninama, odnosno ostvarenja Strategije i godiSnjeg
plana upravljanja.

Na temelju godiSnjeg plana, Gradonacelnik ¢e podnijeti Gradskom vijecu godisnje
izvieSCe o provedbi godiSnjeg plana najkasnije do 30. rujna tekuée godine za
prethodnu godinu, kao jedan od oblika izvjeStavanja o imovini.

Znacenje pojma upravljanje imovinom definirano je u samom dokumentu Strategije i
vrijedi i za sve pojedinacne godiSnje planove.

Rijeci i pojmovi $to se koriste u cijelom tekstu ovog GodiSnjeg plana koje imaju rodno
znacCenje odnose se jednako na Zenski i muski rod, sukladno Clanku 43. Zakona o
ravnopravnosti spolova’.

2. Kriteriji odabira aktivnosti za godiSnje planove

Odabir aktivnosti koje ¢e se poduzimati u okviru godiSnjeg plana ovisan je o :
— prioritetima za poduzimanje mjera i aktivnosti u pojedinim podrucjima strateskih
i posebnih ciljeva
— logi€nom slijedu poduzimanja mjera i aktivnosti
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— mogucnostima gradskih upravnih tijela (raspoloZivost resursa) za poduzimanje

mjera i aktivnosti

— zakonskim obvezama Grada DrniSa

— odabiru procelnika pojedinih upravnih tijela i njihovog pogleda na prioritete
realizacije pojedinih aktivnosti

— zahtjevima Gradskog vije¢a Grada Drnisa.

Za definiranje godiSnjeg plana, kao i implementacije cjelokupne Strategije upravljanja
imovinom u vlasnistvu Grada Drni$a, potrebno je koristiti osnovnu podjelu strateskih i
posebnih cilijeva koja je dana u slijedecoj tablici:

Strateski ciljevi — vezani za upravljanje imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa

1.

Cjelovito i sveobuhvatno
evidentiranje gradske
nefinancijske imovine

2.

Procjena vrijednosti imovine
i povezivanje internih
imovinskih evidencija putem
IB

3.

Unapredenje organizacije i
nadleznosti gradskih upravnih
tijela / menadzersko
upravljanje

Posebni ciljevi — koji se nadovezuju na strateSke ciljeve vezano za upravljanje
imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa

evidentiranje svih pojavnih
oblika nefinancijske
imovine

povezivanje imovinskih
evidencija putem
identifikacijskog broja

1.1. 2.1. 3.1.

Uspostava jedinstvenog Procjena vrijednosti Normativno uredenje

mjesta evidentiranja nekretnina raspolaganja i upravljanja

imovine nekretninama u vlasnistvu
Grada Drnisa

1.2. 2.2. 3.2.

Sveobuhvatno Uskladivanje podataka i Unapredenje sustava

unutarnjih kontrola
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3. Odabir mjera i aktivnosti za realizaciju u 2025. godini

Kod odabira strateskih ciljeva, posebnih ciljeva i mjera za 2025. godinu, kljucne
smjernice su:
— ispunjenje preporuka od strane Drzavnog ureda za reviziju
— pocetak implementacije Strategije upravljanja imovinom u vlasniStvu Grada
DrniSa s realno mogucim ostvarenjem ciljeva u 2025. godini
— nastavak zapocetih procesa kvalitetnijeg i sveobuhvatnijeg evidentiranja
gradske imovine, posebno komunalne infrastrukture.

Strategijom upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa utvrdena su tri strateSka
cilja, Sest posebnih cilieva i 29 mjera.

Za 2025. godinu definirano je 28 aktivnosti izvu€enih iz 15 prioritetnih mjera, kako je
dalje detaljno opisano u ovom GodiSnjem planu.

U Godisnjem planu upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa za 2025. godinu
odabrane su mjere i aktivnosti provodenjem kojih ¢e se osigurati pretpostavke za
implementaciju posebnih ciljeva koji se vezuju na strateSke ciljeve vezane uz
upravljanje imovinom u vlasnistvu Grada Drnisa.

Buducdi da Strategija upravljanja imovinom u vlasniStvu Grada DrniSa za razdoblje od
2021. do 2027. godine nije obuhvatila sve redovne poslove koje Grad Drni§ obavlja
vezano uz upravljanje imovinom, isti nisu ni obuhvaceni u potpunosti ovim Godi$njim
planom upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa za 2025. godinu. Redovni
poslovi upravljanja imovinom Grada DrniSa (npr. priprema dokumentacije, provodenje
uknijizbi, izdavanje tabularnih isprava, odrzavanje nekretnina i sli€no) obavljat ¢e se u
kontinuitetu sukladno zakonskim i podzakonskim propisima, kao i op¢im aktima Grada
DrniSa, radi realizacije projekata od interesa za Grad, sukladno osiguranim sredstvima
u Proracunu Grada DrniSa za 2025. godinu.

Pri izradi GodiSnjeg plana upravljanja imovinom u vlasniStvu Grada DrniSa za 2025.
godinu koriStena je revizijska metodologija tako da se popis aktivnosti predvidenih za
2025. godinu donosi u tablicnom prikazu.

4. Potrebni resursi za realizaciju GodiSnjeg plana za 2025.
godinu

Za realizaciju GodiSnjeg plana upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa za
2025. godinu nije potrebno osigurati dodatna sredstva u ProraCunu Grada DrniSa za
2025. godinu, ali ¢e biti potreban dodatan angazman sluzbenika uz preraspodjele kod
neposrednog planiranja i izvrSenja aktivnosti.

Uvazavajuéi Cinjenicu kako se ciklus proracunskog planiranja odvija kroz tri godine,
svako planiranje potreba za resursima se mora sagledati kroz viSe godina. Ujedno,
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rezultati angazmana novih resursa trebaju uvijek donositi vise nego li je sam ulog u te
resurse (osim zakonskih obveza).

5. Plan ciljeva, mjera i aktivnosti za 2025. godinu

Posebni cilj

Mjera

Aktivnost

Nadleznost

Rok

Strateski cilj 1. — Cjelovito i sveobuhvatno evidentiranje gradske nefinancijske imovine

1.1. Uspostava
jedinstvenog
mjesta
evidentiranja
imovine

1.1.1. Edukacija 1.1.1.1. Uvodna Upravni odjel za | 30.9.2025.
predstavnika edukacija Celnika imovinsko-
nadleznih upravnih gradske uprave koji pravna pitanja,
tijela s ciliem imaju u svojoj kadrovske i
informiranja o nadleznosti opce poslove
znaCenju pojmova i upravljanje pojedinim
opisa poslovnih pojavnim oblicima
procesa koji imovine
podrazumijevaju
njihovo djelovanje 1.1.1.2. Edukacija za | Upravni odjel za | 30.9.2025.
zastupnike Gradskog | imovinsko-
vije¢a Grada DrniSa | pravna pitanja,
kadrovske i
opce poslove
1.1.2. 1.1.2.1. Redovite Upravni odjel za | 31.12.2025.
Omogucavanje koordinacije ¢elnika imovinsko-
izravnog uvida u ustrojstvenih jedinica | pravna pitanja,
baze podataka i/ili s ciliem kadrovske i
dodjela ovlasti uvida | omogucéavanja opce poslove
u sva informaticka pristupa podacima
rieSenja i/ili baze kojima raspolaze Upravni odjel za
koje sadrze podatke | druga ustrojstvena gospodarstvo,
od znaCaja za jedinica u financije i
evidentiranje imovine | organizacijskoj drustvene
i poslovnih dogadaja | strukturi Grada djelatnosti
u vezi raspolaganja Drnisa —
imovinom od strane Upravni odjel 2a
svih relevantnih prostor_no
dionika procesa uredgnj_e ’
graditeljstvo,
komunalno
gospodarstvo i
zastitu okolisa
1.1.2.2 Predlaganje Upravni odjel za | 31.12.2025.
donoSenja naloga imovinsko-
gradonadelnika za pravna pitanja,
uvid i pristup kadrovske i
podacima kojima opce poslove
raspolaze druga
ustrojstvena jedinica
u organizacijskoj
strukturi Grada
Drnisa
1.1.3. Razlikovanje 1.1.3.1. Edukacija Upravni odjel za | 30.9.2025.

poslovnih aktivnosti
u smislu upravljanja
imovinom koje imaju
trajnu i/ili periodi¢nu
narav te shodno

Celnika ustrojstvenih
jedinica nadlezZnih
odjela o nuznosti
uspostave
mehanizama

imovinsko-
pravna pitanja,
kadrovske i
opce poslove
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utvrdivanje
mehanizama i ovlasti
u vezi evidentiranja
imovine i poslovnih
dogadaja uz istu

suradnje u smislu
upravljanja
imovinom, odnosno
evidentiranja
poslovnih dogadaja
u vezi iste imovine

1.2
Sveobuhvatno
evidentiranje svih
pojavnih oblika
nefinancijske
imovine

1.2.1. Uspostava 1.2.1.1. I1zrada Upravni odjel za | 31.12.2025.
nacela evidentiranja | procedure o imovinsko-
stvarnog stanja svih | ovlastima unoSenja pravna pitanja,
pojavnih oblika dokumentacije u kadrovske i
imovine evidenciju nekretnina | opcée poslove
1.2.1.2. Izrada Upravni odjel za | 31.12.2025.
procedure o imovinsko-
obvezama dostave i | pravna pitanja,
unosenja kadrovske i
dokumentacije u opce poslove
evidenciju nekretnina
1.2.1.3. Izrada Upravni odjel za | 31.12.2025.
procedure za gospodarstvo,
dostavu financije i
dokumentacije u drustvene
evidenciju djelatnosti
dugotrajne imovine
1.2.2. Evidentiranje 1.2.2.1. Odrediti koji | Upravni odjel za | 31.12.2025.
svih nekretnina u sluzbenici imaju imovinsko-
vlasnistvu Grada pravo unosa i pravna pitanja,
DrniSa u registru azuriranja podataka i | kadrovske i
nekretnina u koja informati¢ka opce poslove
rieSenja
1.2.3. DonosSenje 1.2.3.1. Izrada Upravni odjel za | 31.12.2025.

strateSkih odluka o
komunalnoj
infrastrukturi koja
predstavlja prioritet
za upis u zemljiSnu
knjigu

popisa komunalne
infrastrukture koja

predstavlja prioritet
za upis u zemljiSnu
knjigu

prostorno
uredenje,
graditeljstvo,
komunalno
gospodarstvo i
zastitu okolisa

Strateski cilj 2. —

Procjena vrijednosti imovine i povezivanje internih imovinskih evidencija

2.1. Procjena 2.1.1. Uspostava 2.1.1.1. DonosSenje Upravni odjel za | 30.9.2025.
vrijednosti radnog povjerenstva | zaklju¢ka o imovinsko-
imovine i definiranje plana osnivanju internog pravna pitanja,
rada procjeniteljskog kadrovske i opce
povjerenstva poslove
2.1.1.2. Odredivanje | Upravni odjel za | 30.9.2025.
¢lanova internog imovinsko-
procjeniteljskog pravna pitanja,
povjerenstva kadrovske i opce
poslove
2.1.1.3. Definiranje Upravni odjel za | 30.9.2025.
zadataka ¢lanova imovinsko-
internog pravna pitanja,
procjeniteljskog kadrovske i opce
povjerenstva poslove
2.1.2. Intenziviranje 2.1.2.1. Procjena Upravni odjel za | 31.12.2025.

procjena jedinica
imovine koje nisu

svih poslovnih
prostora u vlasnistvu

imovinsko-
pravna pitanja,
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evidentirane ni
procijenjene

Grada DrniSa po
radnom povjerenstvu
za procjenu

kadrovske i opce
poslove

Upravni odjel za

gospodarstvo,
financije i
drustvene
djelatnosti
2.1.4. Izrada pisane 2.1.4.1. Imenovanje Upravni odjel za | 31.12.2025.
procedure o obvezi radne skupine za imovinsko-
dostavljanja i izradu pisane pravna pitanja,
unosenja procedure o obvezi kadrovske i opce
dokumentacije u dostavljanja i poslove
evidenciju nekretnina | unoSenja
i analiticku dokumentacije u
knjigovodstvenu evidenciju nekretnina
evidenciju i analitiCku
knjigovodstvenu
evidenciju
2.2. Uskladivanje | 2.2.1. Formirati 2.2.1.1. Dono&enje Upravni odjel za | 31.12.2025.
podataka i radnu koordinaciju zaklju¢ka o imovinsko-
povezivanje upravnih tijela osnivanju radne pravna pitanja,
imovinskih nadleznih za poslove | koordinacije kadrovske i opc¢e
evidencija putem | evidentiranja poslove
identifikacijskog gradske imovine, za | 2.2.1.2. Odredivanje | Upravni odjel za | 31.12.2025.
broja poslove evidentiranja | ¢lanova radne imovinsko-
komunalne koordinacije za pravna pitanja,
infrastrukture i za poslove evidentiranja | kadrovske i opce
poslove financija i gradske imovine, za | poslove
proracuna, s ciliem poslove evidentiranja
uspostave i primjene | komunalne
dostave podataka o infrastrukture i za
imovini poslove financija i
proracuna, s ciljem
uspostave i primjene
dostave podataka o
imovini
2.1.1.3. Definiranje Upravni odjel za | 31.12.2025.

zadataka ¢lanova
radne koordinacije
za poslove
evidentiranja
gradske imovine, za
poslove evidentiranja
komunalne
infrastrukture i za
poslove financija i
proracuna, s ciljem
uspostave i primjene
dostave podataka o
imovini

imovinsko-
pravna pitanja,
kadrovske i opce
poslove
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2.2.3. Zasvu
dugotrajnu
nefinancijsku
imovinu odrediti
identifikacijski broj

2.2.3.1. Analiza
nacina povezivanja
evidencija o imovini

31.12.2025.

Strateski cilj 3. — Uredenje normativnog okvira i vlasni€kopravnih odnosa

3.1. Normativno 3.1.2. Utvrdivanje 3.1.2.1. lzdvajanje i Upravni odjel za | 31.12.2025.
uredenje operativne izrada posebnog imovinsko-
raspolaganja i nadleznosti za tablicno prikazanog pravna pitanja,
upravljanja postupanje s ciljiem popisa svih kadrovske i opce
nekretninama u evidentiranja imovine | nadleznostii portfelja | poslove
vlasniStvu Grada | u svim aktima kojima | imovine u kojima
Drnisa se ureduje postoji preklapanje u
upravljanje i vezi namjene iste
raspolaganje imovine i/ili
imovinom (upravno nadleznosti upravnih
tijelo), odnosno u tijela
svim aktima kojima 3.1.2.2. Provedba Upravni odjel za | 31.12.2025.
se ureduje unutarnje | analize od strane imovinsko-
ustrojstvo i djelokrug | svakog nadleznog pravna pitanja,
gradskih ureda i niZih | tijela u vezi kadrovske i opée
ustrojstvenih jedinica | postojanja poslova poslove
u okviru istih za koje su nadlezni —
(pravilnici o prema opéem aktu o Upravni odjel za
unutarnjem redu) ustrojstvu i ]gospo_c_iarstvo,
djelokrugu, a koje é?ﬁ;ﬁl‘i;
nisu u moguénosti dielatnosti
izvrsiti bez Jelatnost
sudjelovanja druge  jpravni odjel za
ustrojstvene jedinice prostorno
uredenje,
graditeljstvo,
komunalno
gospodarstvo i
zastitu okolisa
3.1.2.3. Utvrdenje Upravni odjel za | 31.12.2025.
nadleznosti vezanih imovinsko-
uz obvezu pravna pitanja,
evidentiranja kadrovske i opce
nekretnina (i poslove
poslovnih dogadaja
nastalih s osnova
koristenja iste)
nadleznih upravnih
tijela, odnosno
ustrojstvenih jedinica
u okviru istih, u svim
op¢im aktima kojima
se ureduje podrucje
upravljanja
nekretninama
3.2. Unapredenje | 3.2.1. Uspostava 3.2.1.1. Imenovanje | Upravni odjel za | 30.9.2025.

sustava

radne koordinacije

radne koordinacije

imovinsko-




za 2025. godinu

Godisnji plan upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada DrniSa

unutarnjih
kontrola

za ostvarivanje
strateskih ciljeva i
godiSnjeg plana

za ostvarivanje
strateskih ciljeva i
godiSnjeg plana

pravna pitanja,
kadrovske i opce
poslove

3.2.1.2. Definiranje Upravni odjel za | 30.9.2025.
zadataka ¢lanova imovinsko-
radne koordinacije pravna pitanja,
za ostvarivanje kadrovske i opée
strateskih ciljeva i poslove
godisSnjeg plana
3.2.2. Izrada i 3.2.2.1. Izrada Radna 31.12.2025.
provedba godisnjih godisnjeg plana koordinacija za
planova upravljanja upravljanja imovinom | ostvarivanje
imovinom u vlasnistvu Grada strateskih ciljeva
DrniSa za 2025. i godiSnjeg plana
godinu
3.2.2.2. Pracenje Radna 31.12.2025.
provedbe GodiSnjeg | koordinacija za
plana upravljanja ostvarivanje
imovinom u strateskih ciljeva
vlasniStvu Grada i godiSnjeg plana
DrniSa za 2025.
godinu
3.2.4. Redovno 3.2.4.1. Izrada Radna 30.9.2025.
godisnje izvijeSc¢a o provedbi koordinacija za
izviescivanje Godisnjeg plana ostvarivanje
Gradskog vije¢a o upravljanja imovinom | strateskih ciljeva
provedbi godiSnjeg u vlasnistvu Grada i godiSnjeg plana
plana upravljanja Drnisa za 2025.
imovinom godinu
3.24.2. Gradonacelnik 30.9.2025.
Predstavljanje

GodiSnjeg plana

u vlasnistvu Grada
DrniSa za 2025.
godinu gradskom

izvjeS€a o provedbi

upravljanja imovinom

vijeéu Grada DrniSa
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