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. REPUBLIKA HRVATSKA

SIBENSKO - KNINSKA ZUPANIJA

GRAD DRNIS
GRADONACELNIK

KLASA: 100-01/25-01/1
URBROJ: 2182-6-01/01-25-5
Drnis, 24. ozujka 2025. god.

Na temelju ¢lanka 12. Zakona o radu (,Narodne novine®, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i
64/23) i ZakljuCka o provedbi Programa javnog rada na podrucju Grada DrniSa za 2025. godinu
(KLASA: 100-01-25-01/1, URBROJ: 2182-6-01/01-25-4 od 14. ozujka 2025. god.), Gradonacelnik
Grada DrniSa objavljuje

JAVNI POZIV

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme na rok od 6 mjeseci u Programu javnog rada na
podrucju Grada DrniSa za 2025. godinu - Uredenje okoliSa Grada Drnisa.

Ciljane skupine koje ¢e se zaposliti na temelju Mjere aktivne politike zaposljavanja
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje u 2025. — Javni rad su:

1. osobe u nepovoljnom polozaju na trzis$tu rada, bez obzira na duljinu prijave u Evidenciji:
- roditelji s 4 i viSe malodobne djece,
- roditelji djece s teSkoc¢ama u razvoju,
- roditelji djece oboljele od malignih bolesti,
- roditelji udovci i roditelji djeteta bez upisanog drugog roditelja,
- osobe s invaliditetom,
- Zrtve trgovanja ljudima,
- Zrtve obiteljskog nasilja,
- azilant i stranac pod supsidijarnom, odnosno priviemenom zastitom kao i €lanovi
njegove obitelji,
- lije€eni ovisnici,
- povratnici s odsluzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci od dana podnoSenja
zahtjeva,
- osobe uklju¢ene u probaciju,
- pripadnici romske nacionalne manjine,
- beskuc¢nicile,
- hrvatski povratnici/useljenici iz hrvatskog iseljenistva,
- hrvatski branitelji,
- djeca poginulih i nestalih hrvatskih branitelja.
2. korisnici zajam¢éene minimalne naknade sukladno vazeéem Zakonu o socijalnoj skrbi,
prijavljeni u Evidenciju
3. osobe prijaviljene u Evidenciju dulje od 24 mjeseca
4. osobe ukljuéene u Program POSAO+

Broj osoba koje se planira zaposliti: - 5 radnika.



Kratak opis poslova koji ¢e obavljati izvrsitelji programa — radnici na odrZzavanju okolisa:

- drustveno korisni radovi na uredenju pjeSackih i biciklistiCkih staza te vidikovaca, poslovi na
odrzavanju komunalne infrastrukture koja nije obuhvaéena redovnim aktivnostima
Programa odrzavanja za 2025. godinu,

- uredenje drugih prostora u vlasniStvu i na koriStenju Grada DrniSa utvrdenih Programom
javnog rada Grada DrniSa za 2025. godinu.

Op¢i uvjeti za prijem, sukladno Zakonu o radu su:
* punoljetnost
* hrvatsko drzavljanstvo

Posebni uvjeti za prijem su:
- radno iskustvo nije bitno
- da su prijavljene pri nadleznoj sluzbi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

Osoba ne moze ponovno biti ukljuéena u potporu javni rad 12 mjeseci nakon prestanka
trajanja mjere javni rad za tu osobu.

Na javni poziv mogu se ravnopravno javiti osobe oba spola.

Pisanu prijavu - prijavni obrazac (vlastoruCno potpisan) mozZze se preuzeti na sluzbenim
internetskim stranicama www.drnis.hr ili na protokolu gradske uprave Grada DrniSa.

Na Javni poziv, uz prijavni obrazac, potrebno je dostaviti sljedece priloge:
- zamolba s zivotopisom (vlastoru¢no potpisana)
- preslika osobne iskaznice, putovnice ili preslika domovnice
- preslika svijedodzbe o zavr§enom obrazovanju
- potvrda o radnom stazu od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Javni poziv otvoren je do 31. ozujka 2025. godine.

Osobe koje se prijavljuju duzne su dostaviti svoju pisanu prijavu sa svim trazenim
prilozima na adresu:
Grad Drnis$ (za javni rad)
Trg kralja Tomislava 1
22320 Drnis

Prijava se dostavlja u roku od 8 (osam) dana od dana objave Javhog poziva od strane
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Nepravovremene i nepotpune prijave neCe se razmatrati. Javni poziv bit ¢e objavljen u
Hrvatskom zavodu za zapoS$ljavanje, na oglasnoj plo¢i Grada DrniSa i na web stranici
Grada DrniSa www.drnis.hr.

Dostaviti: 1. Hrvatski zavod za zapoSljavanje,
2. Oglasna plo¢a Grada Drnisa,
3. www.drnis.hr,
4. Pismohrana, ovdje

GRADONACELNIK:

mr.sc. Josip Begonja
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