REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO - KNINSKA ZUPANIJA

GRAD DRNIS
Upravni odjel za gospodarstvo,
financije i drustvene djelatnosti

KLASA: UP/1-112-02/26-01/17
URBROJ: 2182-6-05/01-26-1
Drni§, 28. svibnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 5. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) (u nastavku
teksta: ZSN), rjeSavajuéi po sluzbenoj duznosti, u postupku prijma u sluzbu viseg stru¢nog suradnika
za proraun i financije - Grada DrniSa — OIB: 38309740312 procdelnica Upravnog odjela za
gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti Grada DrniSa donosi slijedece

RJESENJE o prijmu u sluzbu

1. JOSIP SIKLIE, magistar ekonomije, OIB:75490275238 Kod separacije 4, Siveri¢, 22320
Drnis, razina obrazovanja 7.1.sv HKO, s 9 godina 6 mjeseci i 13 dana ukupnog radnog staZa od ¢ega 1
godinu 10 mjeseci i 22 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, s poloZenim drzavnim
ispitom Il. razine, prima se u sluZbu na neodredeno vrijeme u Grad Drni$ u Upravni odjel za
gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti, na radno mjesto ,Visi struéni suradnik za proracun i
financije”, Il. kategorije, Potkategorija: Visi struéni suradnik, Klasifikacijski rang 6.

2, Imenovanom se utvrduje obvezni probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.
3. Imenovani ima poloZen drzavni ispit Il razine.
4. Raspored imenovanog na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o placi, te drugi

podaci propisani ¢lankom 27. stavak 2. ZSN bit ¢e utvrdeni posebnim rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, nakon izvrinosti ovog rjesenja.
5. Zalba odgada izvrienje ovog rjedenja.

ObrazloZenje

Proéelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i drustveni djelatnosti Grada Drnisa
objavila je Javni natjecaj za prijam u sluZzbu na neodredeno vrijeme u Upravni odjel za gospodarstvo,



financije i drustvene djelatnosti, na radno mjesto Visi struéni suradnik za prora¢un i financije 1
izvriitelj/ica, uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Javni natjecaj je objavljen u ,Narodnim novinama“ broj 43/2026 od 22. travnja 2026. godine,
na oglasnoj ploéi Grada Drnida i internetskim stranicama Grada Drni3a 17. travnja 2026. godine.

Uvjeti za prijam u sluzbu na navedeno radno mjesto istaknuti u Javnom natjecaju bili su:

o sveucilisni diplomski studij ili sveucilini integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij ekonomske struke,

o poloZen drzavni ispit Il. razine

¢ poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u | Excel-u),

e najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima u struci.

Pored navedenih uvjeta kandidati su morali ispunjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. ZSN-a, a u sluzbu ne moze biti primljena osoba za (iji prijam postoje zapreke iz Clanka 15. i 16. ZSN-
a.

U provedenom postupku Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdilo je da je za objavljeni Javni
natjefaj zaprimljeno sveukupno 8 (osam) prijava.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdilo je da pet (5) prijaviljenih kandidata/kandidatkinja
ne udovoljava formalnim uvjetima javnog natjeCaja, te se stoga ne smatraju
kandidatom/kandidatkinjom na prijavljeni javni natjeaj i ne mogu pristupiti provjeri znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua sukladno d¢lanku 21. ZSN, a o femu su
kandidati/kandidatkinja i obavjesteni pisanim putem, te nisu imali pravo podnosenja pravnog lijeka
protiv navedene obavijesti.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdilo je da je formalne uvjete iz javnog natjelaja
zadovoljilo troje (3) kandidata/kandidatkinja i to: J.5., A.DZ. i N.P.

Kandidati/kandidatkinje koji su u cijelosti ispunjavali formalne uvjete javnog natjecaja su,
sukladno ¢lanku 22. stavcima 1. i 3. ZSN,su bili pozvani na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
koja se obavlja putem pisanog testiranja i intervjua. Termin testiranja kandidata/kandidatkinja,
zakazan za 8. svibnja 2026. godine u 9,00 sati u prostorijama gradske uprave Grada Drnisa, Trg kralja
Tomislava 1 22320 Drnis. te je oglasen na web stranici Grada Drnisa dana 8. svibnja 2026. godine. Od
troje pozvanih kandidata/kandidatkinja, prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja pristupilo je troje kandidata/kandidatkinja.

Sukladno ¢lanku 22. stavku 5. ZSN, intervju se provodi samo ukoliko kandidat ostvari najmanje
50% bodova na testiranju.

Na pisanom testiranju kandidati su postigli slijedeci broj bodova, od moguéih 10:

1.15. 6,25 bodova

2. A.DZ. 4,75 bodova

3.N.P. 2,75 bodova

Kandidati pod rednim brojem 2. i 3. su ostvarili manje 50% bodova na pisanom testiranju i nisu
ostvarili pravo na nastavak sudjelovanja u daljnjem postupku te nisu stekli pravo na usmeni intervju
sukladno ¢lanku 22. stavak.5. ZSN.

Sukladno ¢lanku 22. stavak.5. ZSN. Nakon pisanog testiranja, proveden je intervju.

Na intervjuu kandidat je postigao slijedeéi broj bodova od mogucih 10:

1.1.5. 8 bodova

Sukladno ¢lanku 23. b ZSN, Povjerenstvo za provedbu natjecaja dostavilo je procelnici Upravnog
odjela za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti Grada Drnisa lzvje$¢e o provedenom postupku



(ukljuéujuéi rang listu) kandidata prema koje je kandidat Josip Sikli¢ ostvario ukupno slijedeéi broj
bodova , od mogucih 20:

1. 1.8: 14,25 bodova.

Sukladno ¢lanku 23. b ZSN, Povjerenstvo za provedbu natjecaja dostavilo je procelnici Upravnog
odjela za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti Grada Drnisa lzvje$¢e o provedenom postupku
(uklju€ujudi rang listu) za prijam u sluzbu 1 sluZbenika/sluzbenice na neodredeno vrijeme na radno
mjesto ,Visi strucni suradnik za proracun i financije” u Upravnom odjelu za gospodarstvo, financije i
drustvene djelatnosti. Na temelju lzvjeS¢a o provedenom postupku i utvrdenoj rang-listi kandidata
procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti Grada Drnisa, odludila je
izabrati kandidata koji je jedini uspje$no poloZio pisani test i intervju, Josipa Sikli¢a.

Josip Sikli¢, magistar ekonomije, OIB:75490275238 Kod separacije 4, Siveri¢, 22320 Drni§, razina
obrazovanja 7.1.sv HKO, s 9 godina 6 mjeseci i 13 dana ukupnog radnog staZza od ¢ega 1 godinu 10
mjeseci i 22 dana radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, s poloZenim drZavnim ispitom Il. razine,
izabran je jer ispunjava sve traZene uvjete iz javnog natjeCaja i koji je na provjeri znanja i sposobnosti,
pisanom testiranju i intervjuu, stekao potreban broj bodova.

Josip Sikli¢ je priloZio Uvjerenje o radnoj sposobnosti radnika Ustanove za zdravstvenu skrb
Sebenico Specijalisticka ordinacija medicine rada i sporta Broj:5691-2026-R0O3 od 26.05.2026. godine,
Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak Op¢inskog kaznenog sud u Zagrebu, Poslovni broj:Su-Ukpe-
159332/2026, od 22-05- 2026. godine i ovjerenu presliku izvorne isprave sa suhim Zigom Diplome
Sveucilista u Splitu, Ekonomski fakultet Broj:0V-1307/2026. od 22.05.2926. godine.

Toé€ka 2. izreke temelji se na ¢lanku 26. ZSN.

Tocka 3. izreke temelji se na ¢lancima 14. i 89. ZSN.

Tocka 4. izreke temelji se na ¢lanku 27. ZSN.

Tocka 5. izreke temelji se na ¢lanku 25. stavak 2. ZSN.

RjeSenje o prijmu izabranog kandidata dostavlja se kandidatima prijaviljenim na javni natjecaj
javnom objavom na mreZnim stranicama Grada Drnisa, odnosno na internetskoj stranici www.drnis.hr,
a §to je sukladno ¢lanku 24. a. ZSN, te se smatra obavijenom dostavom Rje3enja svim kandidatima
istekom osmog dana od javne objave rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LUEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat moZe podnijeti zalbu u roku 15 dana od dana dostave rjeSenja
Gradonacelniku Grada Drnisa. Zalba odgada izvrienje Rjedenja u prijmu u sluzbu.

Zalba se predaje procelnici Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti
Grada Drnisa neposredno u pisanom obliku, postom, u obliku elektronicke isprave izradene sukladno
zakonu ili usmeno izjavom na zapisnik.

Stranka ima pravo odreéi se na Zalbu od dana primitka ovog Rje%gg}g*_p\'a‘ﬁg:j;ﬁeka roka za

izjavljivanje zalbe. /
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Dostaviti: . punssbz
1. Kandidatu natjecaja - javnom objavom na web stranici Grada Drni3a
2. Gradonacelniku, ovdje

3. Upravni odjel za imovinsko-pravne, kadrovske i opée poslove,



Osobni ofevidnik
Pismohrana, ovdje



