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REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
GRAD DRNIS
UPRAVNI ODJEL ZA IMOVINSKO-
PRAVNA PITANJA, KADROVSKE |
OPCE POSLOVE

KLASA: 112-02/24-01/1
URBROJ: 2182-6-03/01-24-1
Drni§, 07. listopada 2024.godine

Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08, 61/11, 4/18,96/181112/19
- u nastavku teksta: ZSN), procelnik Upravnog odjela za imovinsko pravna pitanja, kadrovske
i opce poslove Grada Drnisa, objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluZbu na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, u Grad
Drni$, Upravni odjel za imovinsko pravna pitanja, kadrovske i opce poslove, na radno
mjesto referent-administrativni tajnik -(1 izvrsitelja- m/z)

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a punoljetnost, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima, hrvatsko drzavljanstvo.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- SSS upravnog ili ekonomskog smijera,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

Dokazi se prilazu u izvorniku ili u presliku koji ne moraju biti ovjereni, u kojem
slucaju ¢e izabrani kandidat, prije donoSenja RjesSenja o prijmu, predociti izvornike.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima definirano je ¢lankom 13. ZSN-a.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni ispit, moZe biti primljena u sluzbu, pod uvjetom da ispit poloZzi u zakonski utvrdenom
roku od godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na ntje¢aj kandidati su duzni priloziti:



- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice ili domovnice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke odredenih ovim javnim natjecajem;
kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u inozemstvu trebaju priloziti rjeSenje o

nostrifikaciji odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojeg je vidljivo koji je
to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosnom razinom obrazovanja
to u Republici Hrvatskoj izjednaceno

- vlastoruc¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa o radno pravnom
statusu ili e-radna knjizica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje) koji izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke o poslodavcu,
pocetku 1 prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu
i trajanju staza osiguranja,

- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuc¢im poslovima u trajanju od
najmanje jedne godine:dokaz treba sadrzavati vrstu poslova koju je kandidat obavljao,
vrstu struéne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslika
ugovora, vrstu strucne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove
(preslika ugovora, rjesenja ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano u
elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

- preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom ispitu (ukoliko kandidati imaju polozen

drzavni ispit,
- uvjerenje suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od tri
mjeseca)

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru,

a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu ¢ime dokazuje ispunjavanje uvjeta opce
zdravstvene sposobnosti.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (“Narodne novine”, broj 82/08 i
69/17) na javni natjecCaj Se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e- mail adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Dopunu prijavi moguce je podnijeti zakljuéno do dana isteka roka objavljenog javnog
natjecaja.

Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave uvjete naznaene u javnom natjecaju,
mjerodavan je posljednji dan roka za podnosenje prijava.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu- Zakon
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine"
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), Zakon o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne
novine" broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19), Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" broj
84/21) i Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne
novine" broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na



to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi
ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
sukladno posebnom zakonu na koji se poziva. Pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruje se
pod uvjetima koje propisuje posebni zakon.

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
kada pravo prednosti ovisi o na¢inu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(primjerice: da radni odnos nije prestao krivnjom radnika ili po zahtjevu radnika), potrebno je
dostaviti preslik dokaza o na¢inu prestanka prethodnog radnog odnosa.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti
pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima, duzan je uz prijavu na oglas priloziti i dokaze
navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapoSljavanja prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju pod
jednakim uvjetima, duzan je uz prijavu na oglas priloZiti 1 dokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22.
stavkom 3. Ustavnog zakona o pravima nacionanih manjina, uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o ispunjavanju traZzenih uvjeta, nije duZzan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest u
kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Osoba nema pravo podnoSenja pravnog lijeka protiv te obavijesti.

Postupak prijma u sluzbu obuhvacéa obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata
pisanim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete.

Na mreznoj stranici Grada DrniSa (www.drnis.hr) dostupan je opis poslova te podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te ostale informacije o postupku prijma u sluzbu. Na navedenoj mreznoj stranici te
na oglasnoj ploci Grada Drnisa bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
1 sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu
na javni natjecaj.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se poStom na
adresu: Grad Drnis, Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja (Referent-administrativni
tajnik), Trg kralja Tomislava broj 1, 22320 Drni$, u roku od osam dana od dana objave javnog
natjeCaja U “Narodnim novinama” . Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisarnicu Grada
Drnisa, Trg kralja Tomislava broj 1, 22320 Drni$ u zatvorenoj koverti.

Javni natjeCaj ¢e biti objavljen u “Narodnim novinama”, na oglasnoj plo¢i Grada Drnisa
1 na internetskim stranicama Grada DrniSa www.drnis.hr.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavjeSteni u zakonskom roku.

Nakon raspisanog natjecaja ne mora se izvrsiti izbor i u tom slucaju se donosi odluka o
ponisStenju natjecaja.

PROCELNICA:

Marija Lovri¢, dipl. iur.

Dostaviti:

1. ,,Narodne novine* (za objavu)
2. Pismohrana



